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Na podlagi 41. clena

Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno
preciséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/1 1, 40/12 - ZI1JJF, 57/12 -
ZPCP-2D in 47/15) je Vlada Republike Slovenije dne 25. avgusta 2015 sprejela

S KLEP o spremembi Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda

»Dijaski dom
Bezigrad«

V Sklepu o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Dijaski dom Bezigrad«, §t.
01403-54/2008/4 z dne 2. 9. 2008 in §t. 01403-58/2010/4 z dne 27. 7. 2010, se Priloga dopolni
tako, da se za vrstico s $ifro dejavnosti »J/59.130 — distribucija filmov, video fiimov, televizijskih
oddaj« doda nova druga dejavnost zavoda, ki se glasi:

»L/68.200 — oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremic¢nin.

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po sprejetju.

Mag. Dark Krasovec generalni
ekretar

Prejmejo.

28, 1000 Ljubljana Prejeto: 5 _08- 2010
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Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr.
in 65/09 — popr.) ter 6. ¢lena in Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike
Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno precis¢eno besedilo, 109/08 in 38/10 —
Z1JKN) je Vlada Republike Slovenije dne 27. julija 2010 sprejela

SKLEP

o spremembah Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
»Dijaski dom BeZigrad Ljubljana«

V Sklepu o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Dijaski dom
Bezigrad Ljubljana« §t. 01403-54/2008/4 z dne 2. september 2008 se IX. tocka
spremeni tako, da se glasi:

»IX.
(sestava sveta zavoda)

Svet zavoda ima 13 ¢lanov, in sicer:
— 3 predstavnike ustanovitelja,

— 5 predstavnikov delavcev,
— 3 predstavnike starSev in
— 2 predstavnika dijakov.«.

V XI. tocki se v naslovu tocke za besedo »starSev« dodata besedi »ter dijakov«.
Za tretjim odstavkom se doda nov Cetrti odstavek, ki se glasi:

»4) Predstavnike dijakov volijo vsi dijaki zavoda, vpisani v Solskem letu, v katerem
se izvaja volilni postopek, ne glede na to ali se izobrazujejo redno ali izredno.
Predstavnike dijakov v svet Sole izvolijo dijaki na neposrednih in tajnih volitvah z liste
kandidatov, ki jo oblikuje dijaska skupnost dijakov v zavodu. Za postopek
predCasnega prenehanja mandata, volitev nadomestnih ¢lanov in razreSitve
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predstavnikov dijakov v svetu zavoda se smiselno uporabijo dolocbe XII, XIII. In XIV.
tocke tega sklepa.«.

Dosedaniji Cetrti do trinajsti odstavek postanejo peti do Stirinajsti odstavek.

Ta sklep za€ne veljati z dnem sprejetja.



mag. Helena KAMINAR

GENERALNA SEKRETARKA
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— Dijaski dom Bezigrad Ljubljana, Kardeljeva ploscad 28, 1000 Ljubljana
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Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni
list RS, §t. 16/07 — uradno precisceno besedilo in 36/08) in 6. ¢lena in Sestega odstavka
21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05uradno precisceno
besedilo) je Vlada Republike Slovenije dne 2. septembra 2008 sprejela



SKLEP o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda
»Dijaski dom Bezigrad Ljubljana«

A - splosne dolo¢be

(ustanoviteljstvo)

(1) Ustanoviteljica javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda w»Dijaski dom
Bezigrad Ljubljana« (v nadaljnjem besedilu: zavod) je Republika Slovenije.
Ustanoviteljske pravice uresnicuje Vlada Republike Slovenije.

(2) Dijaski dom Bezigrad je pravni naslednik dijaskega doma, ustanovljenega z Odlokom
0 ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda »Dijaski dom Bezigrad« St.
02201/92-5/4-8 z dne 13. februarja 1992, ki je bil s Sklepom o ustanovitvi javnega
VZgojno— izobrazevalnega zavoda »Dijaski dom Bezigrad« $t. 022-01/97-3 z dne 31.
julija 1997 usklajen z zakonodajo. S Sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Dijaski dom Bezigrad §t. 628-01/98-18 z dne 17. junija 1999 je
bila dejavnost zavoda razSirjena in ustanovitveni akt ponovno usklajen z veljavno
zakonodajo. S tem sklepom se sestava sveta in druge resitve uskladijo z zakonodajo.

1.
(ime in sedez)
(1) Ime javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda je: »Dijaski dom Bezigrad Ljubljana«.

(2) Skrajsano ime zavoda je: DD Bezigrad.

Naslov: Gregor¢i¢eva 20, 1000 Ljubljana, Slovenija * Telefon 01 478 10 00 « Telefaks 01 478 16 07
(3) Sede? zavoda je v Ljubljani.

(4) Poslovni naslov zavoda je: Kardeljeva plosc¢ad 28, Ljubljana.

(pecat zavoda)

Zavod ima pecat okrogle oblike, premera 35 mm z grbom Republike Slovenije v sredini.
Na obodu sta izpisana ime in sedeZ zavoda. Zavod ima tudi pecat premera 20 mm z
enakim besedilom.

(namen ustanovitve)

(1) Zavod je ustanovljen za zagotavljanje nastanitve dijakov in izvajanje vzgojnega
programa za dijake.

(2) Zavod zagotavlja nastanitev in druge bivalne pogoje tudi za Studente visjih
strokovnih Sol in Studente visokoSolskih zavodov, sprejete v dijaski dom v skladu s



predpisi o bivanju v dijaskih domovih oziroma predpisi o bivanju Studentov v studentskih
domovih, lahko pa izvaja tudi nastanitve drugih oseb za dolocen ¢as v skladu s predpisi.

(3) Zavod opravlja svoje dejavnosti na poslovhem naslovu in na drugih lokacijah.
Posamezne programe oziroma druge dejavnosti lahko v skladu s predpisi izvaja v
sodelovanju z drugimi dijaSkimi domovi oziroma Solami ter drugimi poslovnimi partner;ji
v Republiki Sloveniji in tujini.

B — dejavnosti

(dejavnosti javne sluzbe)

Zavod opravlja javno sluzbo na naslednjih podrodjih:
1/55.900 - dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve in
R/91.0i1 - dejavnost knjiznic.

VI.
(druge dejavnosti)

Druge dejavnosti, ki so namenjene opravljanju dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen
oziroma jih lahko opravlja z namenom racionalne rabe znanja in premozZenja, ki ga zavod
uporablja, v obsegu, dovoljenem z zakoni in drugimi predpisi, so doloene v prilogi tega
sklepa, ki je njegov sestavni del.

C - organizacija in organi zavoda

VILI.
(organizacija zavoda)

Zavod je organiziran enovito, vendar lahko ravnatelj znotraj zavoda organizira notranje
poslovne enote, Ce je to potrebno zaradi racionalnejse in bolj u¢inkovite organizacije dela
in izkoristka prostorskih in kadrovskih zmogljivosti ter populacije, ki biva v zavodu.

VIil.

(organi vodenja zavoda)

Organa vodenja zavoda sta svet zavoda in ravnatelj. Svet zavoda je organ upravljanja
zavoda. Ravnatelj je poslovodni organ in pedagoski vodja zavoda.

1. Svet zavoda

IX.
(sestava sveta zavoda)

Svet zavoda ima 9 ¢lanov, in sicer:
3 predstavnike ustanovitelja;



3 predstavnike delavcev in
3 predstavnike starSev dijakov.

X.

(imenovanje predstavnikov ustanoviteljice)

(1) Dva predstavnika ustanoviteljice imenuje Vlada Republike Slovenije, enega pa Mestna
obcina Ljubljana.

(2) En od predstavnikov ustanoviteljice, ki ju imenuje Vlada Republike Slovenije, je
predstavnik socialnih oziroma poslovnih partnerjev iz okolja (v nadaljnjem besedilu:
partnerjev). Predloge za imenovanje predstavnika partnerjev ravnatelj poslje ministrstvu,
pristojnemu za Solstvo (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo).

(3) Ce partnerji ne predlagajo svojega predstavnika oziroma ravnatelj ne poslje predloga
v tridesetih dneh po prejemu pisnega poziva, Vlada Republike Slovenije imenuje oba svoja
predstavnika na predlog ministrstva.

XI.

(postopek volitev predstavnikov delavcev in starSev)

(1) Pravico voliti in biti izvoljen v svet zavoda (aktivno in pasivno volilno pravico) imajo
vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

(2) Vsi delavci zavoda izvrsujejo svojo volilno pravico v okviru ene volilne enote, tako da
vsi volilni upravicenci lahko kandidirajo in volijo svoje kandidate z ene in enotne volilne
liste.

(3) Predstavnike starsev voli svet starsev izmed kandidatov, ki jih lahko predlagajo starsi
na roditeljskih sestankih neposredno ali prek svojih predstavnikov v svetu starsev.

S

(4) Svet zavoda sprejme sklep o razpisu volitev oziroma imenovanjih v svet zavoda in v
njem dolodi roke za izvedbo posameznih aktivnosti za izvedbo volitev oziroma imenovanj
in imenuje volilno komisijo. V skladu z zakonom in tem sklepom poda navodila o nacinu
predlaganja kandidatov in oblikovanju kandidacijskih list, o nacinu glasovanja in
ugotavljanju izidov glasovanja, o postopkih in primerih, ko se volitve ponovijo in glede
drugih postopkovnih vprasanjih potrebnih za izvedbo volitev v skladu z zakonom in tem
sklepom.

(5) Predsednik sveta zavoda najkasneje 90 dni pred iztekom mandata pisno pozove
pristojne organe oziroma volilno telo, da predlagajo, imenujejo oziroma izvolijo svoje
predstavnike v svet zavoda.

(6) Ce svet zavoda ne izvede aktivnosti iz petega oziroma $estega odstavka te tocke
oziroma ne opravi dejanj, ki so potrebna za imenovanje oziroma izvolitev ¢lanov sveta
zavoda in njegovo konstituiranje najkasneje v rokih, dolo¢enih s tem sklepom, opravi te
naloge v sedmih dneh po preteku roka, ki je dolo¢en za svet zavoda, ravnatelj zavoda.

(7) Kandidate za ¢lane sveta zavoda, predstavnike delavcev, . lahko predlagajo
vzgojiteljski zbor, zbor delavcev skupnih sluzb, sindikat ali najmanj 10 % vseh delavcev



zavoda. Predlagatelji vloZijo pisni predlog kandidatov, ki ga morajo podpisati in predloZiti
pisno soglasje predlaganih kandidatov h kandidaturi.

(8) Volitve predstavnikov v svet zavoda so veljavne, ¢e se jih udeleZi ve¢ kot polovica
volilnih upravi¢encev. Izvoljeni so kandidati, ki dobijo najvecje Stevilo glasov volilnih
upravi¢enceyv, ki se udelezijo volitev.

(9) Ce se volitev udelezi manj upravi¢encev, kot je doloéeno v prejinjem odstavku, se
volitve ponovijo. V ponovljenih volitvah so izvoljeni kandidati, ki dobijo vecino glasov
volilnih upravicencev, ki se volitev udelezijo.

(10) Ce imata dva ali ve¢ kandidatov enako $tevilo glasov, se med njimi izbere
enega kandidata z zrebom. Zrebanje izvede volilna komisija, ki doloci tudi nacin Zzrebanja
in ugotavlja izid.

(12) Volilna komisija najkasneje v sedmih dneh po opravljenih volitvah izdela
porocilo in ga predlozi predsedniku sveta zavoda in ravnatelju.

(12) Ravnatelj je dolZzan v tridesetih dneh od dneva, ko prejme ustrezne akte o
izvolitvi oziroma imenovanju ¢lanov sveta, sklicati konstitutivno sejo sveta zavoda. Clani
na konstitutivni seji izmed sebe izvolijo predsednika in njegovega namestnika. Mandat
sveta pricne teci z dnem konstituiranja sveta zavoda.

(13) Svet zavoda se lahko konstituira, ko je imenovanih oziroma izvoljenih vecina
¢lanov sveta zavoda in se je iztekel mandat svetu prejSnjega sklica. Svetu zavoda zacne
teci mandat z dnem konstituiranja ne glede na to, kdaj je bil posamezen ¢lan imenovan
oziroma izvoljen. Clanu sveta, ki je bil imenovan oziroma izvoljen po konstituiranju sveta
zavoda, se izteCe mandat, ko se izteCe mandat celotnega sveta.

XII.

(predcasno prenehanje mandata ¢lanu sveta zavoda)

(1) Clanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, ¢e:

— je imenovan v drugo funkcijo, ki je s to nezdruZljiva (npr. predstavnik delavcev je
imenovan za ravnatelja ali pomocnika ravnatelja);

— odstopi (npr. zaradi bolezni, daljSe odsotnosti ali iz drugih razlogov, zaradi katerih ne
more ali ne Zeli ve€ opravljati funkcije ¢lana sveta zavoda);

— izgubi status, v katerem je bil izvoljen;

— je razreSen ali mu preneha delovno
razmerje v zavodu.

(2) Clanom sveta zavoda, katerih mandat je vezan na status, preneha mandat s
prenehanjem statusa, in sicer predstavniku starSev, ko preneha status dijaka njegovemu
otroku v zavodu.

(3) Svet zavoda na podlagi sklepa organa, pristojnega za imenovanje, da je imenovani
Clan razreSen, pisne odstopne izjave Clana oziroma porocila volilne komisije o izidu
glasovanja o razresitvi ali na podlagi ugotovitve dejstev iz prejSnjih odstavkov te tocke
sprejme sklep, s katerim ugotovi razlog in datum predcasnega prenehanja mandata tega
predstavnika v svetu zavoda in o tem obvesti organe, pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev nadomestnega predstavnika.

XIII.
(postopek imenovanja oziroma volitev nadomestnih ¢lanov sveta)



(1) Ko svet ugotovi, da je €lanu sveta prenehal mandat, najkasneje v osmih dneh
razpise nadomestne volitve, ¢e preneha mandat predstavniku delavcev. Ce preneha
mandat drugemu predstavniku, ravnatelj takoj o tem pisno obvesti in pozove organe
oziroma volilno telo, pristojno za izvolitev oziroma imenovanje, da v tridesetih dneh
izpeljejo postopek imenovanja oziroma izvolitve nadomestnega ¢lana.

(2) Ce preneha mandat ¢lanu, imenovanemu izmed partnerjev zavoda, ravnatelj pisno
pozove partnerje, da v tridesetih dneh podajo predlog svojih predstavnikov. Ce predloga
ne podajo v navedenem roku, ravnatelj o tem obvesti ministrstvo, ki Vladi Republike
Slovenije predlaga kandidate za imenovanje nadomestnega ¢lana sveta zavoda.

(3) Ne glede na prvi odstavek te to¢ke, nadomestnih volitev ni treba izvesti, ¢e je
prenehal mandat manj kot tretjini ¢lanov sveta in je do izteka mandata sveta manj kot
Sest mesecev.

(4) Zanadomestne volitve se smiselno uporabljajo dolocbe tega sklepa, ki se nanasajo
na redne volitve.

XIV.

(postopek razresitve ¢lanov sveta)

(1) Delavci in starsi lahko v ¢asu mandata razresijo svoje predstavnike v svetu zavoda
v primeru, da njihov predstavnik pri odlo¢anju krsi predpise ali ne izpolnjuje obveznosti
¢lana sveta.

(2) Predstavnika ustanoviteljice lahko razresi Vlada RS v skladu s pravili, ki veljajo za
imenovanja in razresitve njenih predstavnikov.

(3) Postopek razresitve predstavnikov delavcev in starsev se za¢ne, ko svet zavoda
dobi pisni predlog za razreSitev posameznega clana doloéenega volilnega telesa ali pa
vseh njihovih predstavnikov v svetu zavoda, ki ga s podpisom podpira vsaj 30 % vseh
volilnih upravi¢encev v dolo¢enem volilnem telesu.

(4) za postopek razresitve se smiselno uporabljajo dolodila, ki dolo¢ajo pravila volitev
¢lanov sveta zavoda. O razlogih za razreSitev mora biti ¢lan sveta zavoda seznanjen pred
zaetkom postopka razreditve. Ce ¢lan sveta, za katerega se predlaga razreditev, odstopi
najkasneje do zaCetka glasovanja o razreSitvi, se izpelje le postopek volitev
nadomestnega clana.

(5) Predlagatelji za razresitev ¢lana sveta zavoda morajo so¢asno predlagati vsaj enega
kandidata za nadomestnega ¢lana sveta zavoda. Glasovanje o razresitvi in glasovanje o
volitvah nadomestnega ¢lana se sklice na isti dan. Volitve nadomestnega ¢lana se
izvedejo takoj po tem, ko volilna komisija ugotovi, da je prejsnji ¢lan razreSen s potrebno
vetino glasov. Clan sveta je razre$en, e je za razreditev glasovala vecina volilnih
upravicencey, ki so se udelezili glasovanja o razresitvi, v nasprotnem primeru ¢lan sveta
nadaljuje z mandatom.

(6) Razre$enemu ¢lanu sveta preneha mandat, nadomestnemu ¢lanu pa pri¢ne tedi z
dnem, ko svet zavoda potrdi porocilo volilne komisije o volilnem izidu za razresitev in za
izvolitev nadomestnega €lana.

XV.



(pravila odloCanja sveta)

(1) Svet zavoda v okviru nalog, doloéenih z zakonom in drugimi predpisi, sprejema
svoje odlocitve na nacin in po postopku ter v rokih, dolo¢enih s predpisi oziroma akti
poslovanja.

(2) Svet lahko zaseda, ¢e je prisotna vec kot polovica ¢lanov in sprejema odlocitev z
vecino glasov vseh ¢lanov sveta.

(3) Sejo sveta praviloma sklicuje in vodi predsednik, v njegovi odsotnosti oziroma
nezmoznosti pa njegov namestnik (v nadaljnjem besedilu: sklicatelj seje). Predlog za sklic
seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak ¢lan sveta in drugi organi zavoda, pobudo
pa vsakdo, ki ima neposreden interes.

(4) Predsednik sveta mora sklicati sejo praviloma v 30 dneh po prejemu vloge ali
predloga za sklic seje oziroma v najkrajSem moznem casu, kadar odlo¢a o zadevah, za
katere predpisi dolocajo krajse roke.

(5) Ce sklicatelj seje ne skli¢e v skladu s prej$njim odstavkom, jo lahko skli¢e drug
¢lan sveta, Ce si za sklic seje pridobi soglasje ve¢ kot polovice ¢lanov sveta, ali
ravnatelj zavoda.

(6) Svetzavoda dolo¢i nacin glasovanja pred zacetkom glasovanja o posamezni zadevi,
ce to ni urejeno s poslovnikom.

(7) Na nacin, dolo¢en v prejSnjem odstavku, svet doloci druga pravila odlo¢anja (o
predCasnem ali naknadnem glasovanju, dopisni oziroma korespondencni seji, o
glasovanju v dveh krogih za primer neodloenega rezultata pri imenovanjih oziroma
volitvah in podobno).

(8) Ce predsednik sveta ne more voditi seje zaradi odsotnosti oziroma iz drugih
razlogov, jo vodi namestnik predsednika sveta. Ce niti namestnik ne more voditi seje,
¢lani sveta dolocijo, da jo vodi eden izmed prisotnih ¢lanov sveta.

(9) Kadar svet odloéa kot drugostopenjski organ, odloci pred pri¢etkom obravnave
zadeve na zahtevo c¢lana, predsednika sveta ali druge osebe z vecino glasov prisotnih
¢lanov o izlocitvi €lana, ki je v isti zadevi odlo¢al v organu zavoda na prvi stopnji ali ¢e
obstajajo druge okolis€ine, ki utemeljeno vzbujajo dvom o nepristranskosti ¢lana sveta v
zadevi. Zoper sklep sveta v zvezi z izloCitvijo ni pritoZbe.

(10) Na razloge za izlo¢itev je dolZan paziti in je za to odgovoren vsak ¢lan sveta sam.
Zahtevo za izloCitev in razloge za njo mora ¢lan sveta oziroma druga oseba iz prejSnjega
odstavka podati v pisni obliki ali pa na zapisnik nemudoma, ko izve za razloge, najkasneje
pa do konca obravnave zadeve, in sicer pred glasovanjem o zadevi. Zahteva za izloCitev
mora vsebovati okolis¢ine zaradi katerih se zahteva izloCitev ¢lana.

(11) Svet zavoda lahko v skladu s tem sklepom dolo¢i podrobnejsa pravila delovanja
sveta s poslovnikom.

2. Ravnatelj zavoda

XVI.

(pristojnosfi ravnatelja zavoda)



(1) Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

— zastopa in predstavlja zavod, . zagotavlja in odgovarja za zakonitost dela zavoda in
njegovih organov, _ zagotavlja in ugotavlja kakovost s samoevalvacijo zavoda, . pripravi
predlog letnega delovnega nacrta zavoda, financnega nacrta, razvojnega programa dela
zavoda in letnih porocil o delu zavoda ter o samoevalvaciji zavoda,
— razporeja sredstva za place, materialne stroske, investicije, investicijsko vzdrzevanje
in posodabljanje vzgojnega procesa znotraj zavoda, pripravi predlog nadstandardnih
storitev vzgojnega in drugih programov, — doloca pravila v zvezi z uporabo in hrambo
pecatov zavoda,
— doloca ukrepe za varovarije osebnih podatkov v evidencah zavoda in pooblasti delavce
za zbiranje in uporabo teh podatkov v skladu s predpisi,
— zagotavlja varnost in zdravje pri delu, -
doloci sistemizacijo delovnih mest v zavodu,
doloca place delavcev zavoda,
— sklepa pogodbe o zaposlitvi z delavci oziroma pogodbe o delu (podjemne pogodbe),
skrbi za strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje oziroma usposabljanje delavcev
zavoda, _ organizira mentorstvo za pripravnike, _ prisostvuje pri vzgojnem delu
strokovnih delavcev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

— predlaga napredovanje strokovnih delavcev zavoda v nazive, .

odloca o napredovanju delavcev zavoda v placilne razrede,

— imenuje delavce s posebnimi pooblastili v skladu z normativi in standardi,
odloca o krsitvah delavcev zavoda in o njihovi odSkodninski odgovornosti,

— zagotavlja uresniCevanje pravic dijakov in Studentov ter drugih oseb, ki bivajo v zavodu,
_ skrbi za sodelovanje zavoda s starsi dijakov in jih obves¢a o delu zavoda ter pravicah in
obveznostih dijakov, spodbuja in spremlja delo dijakov oziroma Studentov in drugih
oseb, ki bivajo v

zavodu, _ skrbi za sodelovanje zavoda s socialnimi in drugimi partnerji in _ opravlja druge
naloge v skladu s tem sklepom in predpisi.

(2) Ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, e so za to izpolnjeni pogoji v skladu z
normativi. Ta pomaga ravnatelju pri opravljanju njegovih nalog in ga nadomesc¢a v ¢asu
odsotnosti v okviru pisnega pooblastila ravnatelja. Ravnatelj lahko za opravljanje
posameznih nalog iz svoje pristojnosti oziroma za nadomesc¢anje v ¢asu odsotnosti
pooblasti tudi drugega strokovnega delavca zavoda.

3. Strokovni in drugi organi zavoda

XVII.

(strokovni in drugi organi zavoda)

(1) Strokovni in drugi organi zavoda so: - vzgojiteljski zbor, _
oddeléni vzgojiteljski zbor,

— strokovni aktivi,

pritozbena komisija,

komisija za kakovost in —

svet starsev.

(2) Organiiz prejSnjega odstavka se oblikujejo v skladu s
predpisi.



4. Organiziranost dijakov oziroma Studentov

XVIII.
(skupnosti dijakov)

(1) Dijaki se lahko organizirajo v skupnost dijakov v okviru zavoda. Skupnost dijakov
sestavljajo dijaki vseh vzgojnih skupin v zavodu. Skupnost dijakov vodi odbor domske
skupnosti, ki ga sestavljajo predstavniki vzgojnih skupin, ki jih izvolijo dijaki posamezne
vzgojne skupine.

(2) Odbor je pristojen za organiziranje in vodenje sestankov domske skupnosti dijakov
ter predstavljanje oziroma izvajanje sklepov, ki jih sprejme domska skupnost dijakov.
Predsednika odbora izvolijo oziroma imenujejo dijaki v skladu s pravili dijaske skupnosti.

(3) Skupnost dijakov ima naslednje pristojnosti:
daje mnenje o kandidatih za ravnatelja doma v postopku imenovanja ravnatelja doma,
—daje mnenja in predloge v zvezi z vzgojnim delom in upravljanjem organom doma, _
doloc¢i svoje predstavnike, ki sodelujejo na svetu zavoda pri obravnavi zadev, ki se
nanasajo na polozaj dijakov ali ki jih skupnost dijakov predloZi v obravnavo, - doloci
pravila delovanja skupnosti in odbora in _ opravlja druge naloge, dolo¢ene z internimi
pravili skupnosti in drugimi predpisi ter akti zavoda.

XIX.
(skupnost Studentov)

(1) Skupnost Studentov sestavljajo Studenti, ki bivajo v zavodu. Skupnost

Studentov ima naslednje pristojnosti:
— voli in razreSuje Studentski svet oziroma drug predstavniski organ studentov v

zavodu,
— dolodi pravila delovanja skupnosti Studentov in Studentskega sveta oziroma
drugega predstavniskega organa Studentov in = opravlja druge naloge v skladu s
predpisi.

(2) Studentski svet oziroma drug predstavniski organ $tudentov zastopa interese
Studentov, ki bivajo v zavodu pred organi zavoda in sodeluje z njimi pri urejanju zadev,
ki se nanasajo na S$tudente. Studentski svet oziroma drug predstavniski organ in
njegovega predsednika izvolijo Studenti v skladu s pravili delovanja skupnosti Studentov.

5. Nacin odlocanja organov zavoda

XX.

(nacin odlocanja organov)

(1) Organi zavoda odlocajo in poslujejo na nadin in po postopku, doloéenem z zakonom
in poslovnikom organa. Ce organ zavoda postopka odlo¢anja ne uredi s poslovnikom, se
smiselno uporabljajo dolocila XV. tocke tega sklepa.

(2) Konstitutivno sejo organa zavoda skli¢e ravnatelj, ¢e s tem sklepom ni doloéeno
drugace, najkasneje v sedmih dneh po izvolitvi oziroma imenovanju ¢lanov organa.



Konstitutivno sejo vodi do imenovanja predsednika oziroma vodje organa ravnatelj
zavoda.

(3) Predlog za sklic seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak ¢lan organa in
drugi organi zavoda, pobudo pa vsakdo, ki ima neposreden interes.

(4) Ce pravila odlo¢anja drugih organov zavoda niso posebej opredeljena v skladu s
prvim odstavkom te tocke, se smiselno uporabljajo pravila, ki veljajo za delovanje sveta
zavoda v skladu s tem sklepom.

C - premoZenije in financiranje zavoda

XXI.

(premozenje zavoda)

Zavod uporablja stvarno nepremi¢no in premi¢no premozenje ter financna sredstva v
obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazal na dan
31. decembra 2007.

*XI1.

(uporaba in upravljanje s stvarnim premozenjem)

(1) Nepremiéno stvarno premozenje, ki ga ustanoviteljica zagotovi zavodu za izvajanje
njegovih dejavnosti, se doloCi s posebnim sklepom. Premicno stvarno premozZenje zavoda
se loceno evidentira v okviru evidence osnovnih sredstev zavoda v skladu s predpisi o
raCunovodstvu.

(2) Stvarno premozenje, ki si ga je oziroma ga pridobi zavod iz drugih virov ne glede na
nacin pridobitve, se obravnava enako kot stvarno premozenje zavoda, ki mu ga zagotovi
ustanoviteljica.

(3) Zavod vodi evidenco stvarnega premozenja iz prejsnjih odstavkov te tocke in
podatke iz te evidence vsaj enkrat letno poslje pristojnim organom v skladu s predpisi.

(4) Zavod uporablja stvarno premozZenje za izvajanje dejavnosti, dolo¢enih s tem
sklepom in ga je dolZan uporabljati s skrbnostjo dobrega gospodarja.

(5) Zavod lahko daje v uporabo stvarno premozenje v ¢asu, ko ga sam ne rabi za izvajanje
svoje dejavnosti oziroma najema prostore in opremo za izvajanje svoje dejavnosti v skladu
s predpisi in s tem sklepom.



(6) Zavod je dolzan obves$c¢ati ministrstvo o stanju oziroma spremembah v zvezi s
stvarnim premozenjem in mu izroCiti vse listine in druga dokazila, ki se nanasajo na
gospodarjenje z njim zlasti pa o pravnih poslih iz prejSnjega odstavka.

XXIII.
(viri financiranja dejavnosti zavoda)

(1) Dejavnosti zavoda se financirajo iz drzavnega proracuna, oskrbnin dijakov in Studentov
ter placili nastanitve drugih oseb, ki bivajo v zavodu, s prodajo storitev in izdelkov zavoda
iz dejavnosti, doloCenih s tem sklepom, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih
virov.

(2) Ustanoviteljica zagotavlja zavodu sredstva za opravljanje javne sluzbe, dolocene s tem
sklepom, v skladu s predpisi in izvedbenimi akti ministrstva.

XXIV.
(nacin porabe presezkov)

(i) Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih pridobi s prodajo proizvodov in storitev,
ustvarjenih z opravljanjem vzgojno-izobrazevalne oziroma drugih dejavnosti v skladu s
tem sklepom, zavod uporablja za namen: dolocen v aktih poslovanja zavoda v skladu s
predpisi.

(2) Presezek prihodkov nad odhodki, pridobljen iz pravnih poslov iz drugega odstavka
XXII. tocke tega sklepa, zavod uporablja za placilo materialnih stroskov, investicije in
investicijsko vzdrZevanje stvarnega premozenja in razvoj v skladu z letnim delovnim
nacrtom oziroma razvojnim programom zavoda in predpisi.

XXV.

(razpolaganje s sredstvi)

Zavod razpolaga s financnimi sredstvi v skladu s predpisi in namenom, za katerega jih je
pridobil. Sredstva pridobljena iz proracuna zavod uporablja za namen, doloéen z akti
financerja v okviru javne sluzbe. Sredstva, pridobljena s prodajo proizvodov in storitev na
trgu, zavod uporablja za kritje stroSkov izvajanja teh dejavnosti v skladu s predpisi.
Sredstva, pridobljena z donacijami, subvencijami oziroma iz drugih virov, zavod uporablja
v skladu z namenom, za katerega jih je zavod pridobil.

XXVI.



(obseg odgovornosti zavoda)

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine financnih sredstev, s katerimi lahko
razpolaga, ne glede na njihov vir.

XXVII.
(obseg odgovornosti ustanoviteljice)

(1)Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti zavoda, ki se nana$ajo na izvajanje javne
sluzbe, do viSine sredstev, ki jih v skladu s predpisi zagotavlja zavodu za izvajanje javne
sluzbe, ki je dolo¢ena s tem sklepom.

(2)Ustanoviteljica odgovarja tudi za druge obveznosti zavoda, ¢e je tako dolo¢eno s
posebno pogodbo.

XXVIII.

(pooblastila v pravnem prometu)

Zavod samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru dejavnosti, dolocenih s tem
sklepom.

XXIX.

(vodenje racunovodskih evidenc in poslovne dokumentacije)

(1) Zavod vodi ratunovodske evidence in izdela letna porocila o finanénem poslovanju v
skladu s predpisi o racunovodstvu in finanénem poslovanju pravnih oseb javnega prava
ter navodili ministrstva.

(2) Zavod ima en podracun enotnega zakladniskega ra¢una drzave, registriran pri pristojni
upravi za javna placila.

(3) Zavod pripravi letna porodila o izvajanju dejavnosti v skladu s predpisi oziroma
izvedbenimi akti ministrstva in jih predlozi pristojnim organom v predpisanih rokih.

D - javnost dela in poslovna tajnost

XXX.

Oavnost dela)



(1) Delo zavoda je javno. O delu zavoda obves$ca javnost ravnatelj ali oseba, ki jo ta
pooblasti. Javnost dela zavoda se zagotavlja s porocili dijakom, Studentom in svetu
starSev. O svojem delu zavod poroca starSem preko sveta starSev najmanj dvakrat letno.

(2) Starsi, novinarji in drugi predstavniki javnosti lahko prisostvujejo vzgojnemu delu
zavoda oziroma na sejah in drugih oblikah strokovnega dela organov zavoda, ¢e je tako
doloceno s predpisi.

(3) Ce javnost v skladu s predpisi ni izrecno izkljué¢ena, lahko ravnatelj zavoda odobri
prisotnost ob upoStevanju predpisov o varovanju osebnih podatkov, integritete
mladoletnih oseb in podatkov, ki imajo znacaj tajnosti.

XXXI.
(varovanje poslovne tajnosti oziroma osebnih podatkov)

(1) Ravnateljin drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo
oziroma so z njimi seznanjeni, in so dolo¢eni za poslovno tajnost oziroma vsebujejo
osebne podatke.

(2) Osebe iz prejsnjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost in osebne podatke tudi
po prenehanju delovnega razmerja.

(3) Za poslovno tajnost se stejejo podatki in dokumenti: __ ki so z zakonom in drugimi
predpisi doloCeni za tajne, ki jih pristojni organ zavoda doloéi za tajne, - ki jih kot
poslovno tajnost zavodu poslje oziroma sporodi pristojni organ ali druga organizacija.

(4) Listine, ki vsebujejo informacijo javnega znacaja posreduje prosilcu v skladu s
predpisi ravnatelj zavoda ali druga pooblas¢ena oseba.

E - prehodne in koncna dolocba

XXXII.
(pravna kontinuiteta zavoda)

S tem sklepom Dijaski dom Bezigrad, ki je bil vpisan v sodni register pri Okroznem sodiscu
v Ljubljani pod $t. Srg. 200202822 (st. registrskega vlozka 061/10185000) z dne 17. aprila
2002, ohranja vse pravice in obveznosti, kot jih je imel do sedaj, v pravnem prometu.

XXXIII.
(mandat ravnatelja)



Mandat ravnatelja zavoda se ne glede na ta sklep nadaljuje do izteka.
XXXIV.
(mandat sveta zavoda)

Sedanji svet zavoda ohranja dosedanjo sestavo do izteka njegovega tekocega
mandata, svet novega sklica pa se bo konstituiral v skladu s tem sklepom.

XXXV.
(prenehanje veljavnosti dosedanjega ustanovitvenega akta)

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o ustanovitvi javnega
vzgojnoizobraZevalnega zavoda »Dijaski dom BeZigrad Ljubljana«, st. 628-01/98-18 z dne
17. junija 1999.

XXXVI.
(uveljavitev sklepa)

Ta sklep za€ne veljati z dnem sprejema.

PRILOGA:
. prilogaiz VI. tocke sklepa

. BoZo Predalic
GENERALNI SEKRETAR

PREJMEJO:

Dijaski dom Bezigrad Ljubljana, Kardeljeva plos¢ad 28, Ljubljana
- Ministrstvo za Solstvo in Sport
- Ministrstvo za finance

. Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo



. Urad Vlade Republike Slovenije za komuniciranje
PRILOGA

Druge dejavnosti zavoda so:

0/10.710 - proizvodnja kruha, sveZega peciva in slascic,

1/55.100 - dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov,

1/55.204 - planinski domovi in mladinska prenocisca,

1/56.102 - okrepcevalnice in podobni obrati,

1/56.210 - priloZnostna priprava in dostava jedi,

1/56.290 - druga oskrba z jedmi,

J/59.130 - distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj,

M/72.190 - raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja

in
tehnologije,

M/72.200 - raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in
humanistike,

N/82.190 - fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske
dejavnosti,

N/82.300 - organiziranje razstav, sejmov, srecan;j,

N/82.990 - drugje nerazvrsceno spremljgjoce dejavnosti za poslovanje,

0/84.300 - dejavnost obvezne socialne varnosti,

P/85.510 - izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta
in rekreacije,

P/85.520 - izobraZzevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in
umetnosti,

P/85.590 - drugje nerazvr$éeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,

P/85.600 - pomoZne dejavnosti za izobraZevanje,

0/86.909 - druge zdravstvene dejavnosti,

Q/87.200- dejavnosti nastanitvenih ustanov za oskrbo dusevno prizadetih,
dusevno obolelih in zasvojenih oseb,

Q/87.300-  dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo starejsih in invalidnih oseb,

Q/87.900-  drugo socialno varstvo,



Q/88.109-  drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejse in invalidne osebe,

Q/88.910 - dnevno varstvo otrok,

Q/88.999 - drugo drugje narazvrséeno socialno varstvo brez nastanitve,
790.010 - umetnisko uprizarjanje,

R/90.020 - spremljajocCe dejavnosti za umetnisko uprizarjanje,

R/90.030 - umetnisko ustvarjanje,

R/90.040 - obratovanje objektov za kulturne prireditve, R/91.020
- dejavnost muzejev in

S/96.010 - dejavnost pralnic in kemicnih Cistilnic.



